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г. Екатеринбург

Положение волонтёрского отряда «РМИД»
МАОУ СОШ № 163 .
    В своей деятельности волонтерский отряд (группа) руководствуется  следующими нормативными актами: Всеобщей декларацией прав человека (1948 г.); Конвенцией о правах ребёнка (1989 г.); Федеральным законом от 28 июня 1995 г. № 98-ФЗ «О государственной поддержке молодёжных и детских общественных объединений»; Федеральным законом от 19 мая 1995 г. № 82-ФЗ «Об общественных объединениях»;

     Положением о волонтерской деятельности учреждения образования СОШ № 163, Правилами внутреннего учебного распорядка, Уставом школы № 163, а также другими нормативными правовыми актами и положениями.

Цели:
· Оказать позитивное влияние на сверстников при выборе ими жизненных ценностей.

· Апробация новых форм организации занятости детей для развития их самостоятельной познавательной деятельности, профилактики вредных привычек, воспитания здорового образа жизни.

· Развитие волонтерского движения в школе, формирование позитивных установок учащихся на добровольческую деятельность.
Задачи:
· Показать преимущества здорового образа жизни на личном примере.

· Пропагандировать здоровый образ жизни (при помощи акций, тренинговых занятий, тематических выступлений, конкурсов и др.)

· Сформировать сплоченный деятельный коллектив волонтеров.

· Возродить идею шефства как средства распространения волонтерского движения.

· Создать условия, позволяющие ученикам своими силами вести работу, направленную на снижение уровня потребления алкоголизма, табакокурения, ПАВ в подростковой среде. Предоставлять подросткам информации о здоровом образе жизни;

· Снизить количество учащихся, состоящих на внутришкольном учете и учете в ОДН.

· Создать механизм работы школы с окружающим социумом, через  создание социально-поддерживающих сетей сверстников и взрослых для детей и семей “группы риска”.
Информационный модуль
· Беседы со специалистами.

· Групповые занятия волонтеров для учащихся.

· Изготовление плакатов, видео.

· Выпуск газеты.

· Оформление информационного стенда.

· Акции волонтеров.

· Листовки.

· Игры.

· Викторины.

Тренинговый модуль
· Обучающие занятия с волонтерам.

· Мини-тренинги для учащихся.

· Интерактивные игры.

Альтернативный модуль
· КВНы.

· Игры, конкурсы.

· Встречи со спортсменами.

· Неделя «Только здоровые привычки».

· Спортивные мероприятия.

· Фотоконкурс.

Ожидаемые результаты:
Основной результат работы - формирование в ходе деятельности более ответственной, адаптированной, здоровой личности.
     Владеть знаниями о ЗОЖ и уметь аргументировано отстаивать свою позицию, формирование здоровых установок и навыков ответственного поведения, снижающих вероятность приобщения к ПАВ, курению, алкоголизму:

· увеличение количества детей и подростков, вовлеченных в волонтерские отряды и проведение    альтернативных мероприятий;

· привлечение детей и подростков к общественно значимой деятельности и уменьшение количества несовершеннолетних состоящих на   внутришкольном учете и учете в ГДН;

· создание модели детского и родительского волонтерского движения внутри школы и вне ее; уметь общаться с учащимися и взрослыми, владеть   нормами и правилами уважительного отношения.

Заповеди волонтеров школы
· Найди того, кто нуждается в твоей поддержке, помоги, защити его.

· Раскрой себя в любой полезной для окружающих и тебя самого деятельности.

· Помни, что твоя сила и твоя ценность - в твоем здоровье.

· Оценивай себя и своих товарищей не по словам, а по реальным отношениям и поступкам.

Правила деятельности волонтера:
· Если ты волонтер, забудь лень и равнодушие к проблемам окружающих.

· Будь генератором идей!

· Уважай мнение других!

· Критикуешь – предлагай, предлагаешь - выполняй!

· Обещаешь – сделай!

· Не умеешь – научись!

· Будь настойчив в достижении целей!

· Веди здоровый образ жизни! Твой образ жизни – пример для подражания.

Кодекс волонтеров:
· Хотим, чтобы стало модным – здоровым быть и свободным!

· Знаем сами и малышей научим, как сделать свое здоровье лучше! (Дни профилактики в начальной школе)

· Акции – нужное дело и важное. Скажем вредным привычкам – НЕТ! Мы донести хотим до каждого: глупо - самим причинять себе вред! (Акции против табакокурения алкоголизма, наркотиков и СПИДа)

· Кто тренируется и обучается, У того всегда и все получается. Тренинг лидерства, тренинг творчества. Приятно общаться, действовать хочется!

· Готовы доказать на деле: здоровый дух – в здоровом теле! ( Участие в районных конкурсах по пропаганде ЗОЖ)

· Снова и снова скажем народу: «Зависимость может украсть свободу!» (Пропаганда ЗОЖ в школе.)
· Соблазнов опасных подальше держись. С нами веди интересную жизнь! Думай, когда отвечаешь «нет» и «да».  И помни, что выбор есть всегда.
Положение
о волонтерском отряде « Здрайверы»  

МАОУ СОШ № 163.
 

                 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Волонтерский отряд (группа) - это добровольное объединение  

 обучающихся, изъявивших желание бескорыстно (без извлечения прибыли) осуществлять деятельность по пропаганде здорового образа  жизни и профилактике вредных привычек.

1.2. Волонтерский отряд (группа) призван(а) воспитывать у учащихся    гуманное отношения к людям, защищать их жизнь и здоровье, культуру отношения к собственному здоровью, обеспечивать уважение к человеческой личности, способствовать воспитанию патриотизма и активной жизненной позиции, позитивного отношения к жизни, себе, обществу.

1.3. Направлениями деятельности волонтерского отряда (группы) могут быть:

- пропаганда здорового образа жизни

- поддержка различных социальных категорий населения;

- сервисная помощь;

- экологическое направление и т.д.

 

- 1.4. В своей деятельности волонтерский отряд (группа) руководствуется  следующими нормативными актами: Всеобщей декларацией прав человека (1948 г.); Конвенцией о правах ребёнка (1989 г.); Федеральным законом от 28 июня 1995 г. № 98-ФЗ «О государственной поддержке молодёжных и детских общественных объединений»; Федеральным законом от 19 мая 1995 г. № 82-ФЗ «Об общественных объединениях»;

Положением о волонтерской деятельности учреждения образования МБОУ СОШ № 163, Правилами внутреннего учебного распорядка, Уставом школы № 163, а также другими нормативными правовыми актами и положениями.

 

2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ

2.1. Целью волонтерского отряда (группы) является:
- развитие у учащихся высоких нравственных качеств путём пропаганды идей здорового образа жизни, добровольного труда на благо общества и привлечение учащихся к решению  проблем  связанных с улучшением здоровья детей, подростков и населения в целом (через участие в социальных, экологических, гуманитарных, культурно-образовательных, просветительских и др. проектах 

 2.2. Основными задачами являются:

- содействие всестороннему развитию учащихся, формированию у них активной жизненной позиции;

- вовлечение учащихся в деятельность, связанную с профилактикой вредных привычек, сохранением собственного здоровья, охраной окружающей среды и др.

- осознание своих возможностей, способностей, интересов в целях саморазвития и самосовершенствования в области сохранения здоровья

- приобретение навыков интеллектуального общения со сверстниками и взрослыми;

- освоение эффективных способов профилактики вредных привычек;

- развитие гражданских инициатив и гражданской ответственности за собственное здоровье и здоровье окружающих;

- содействие занятости детей и подростков в свободное время;

- поддержка ученических инициатив.

 

              3. ПРИЕМ В ЧЛЕНЫ ВОЛОНТЁРСКОГО ОТРЯДА (ГРУППЫ)

 

3.1. Членами волонтерского отряда (группы) могут быть обучающиеся, успешно выполняющие учебную программу, которые добровольно изъявили желание работать в составе отряда (группы), признают и соблюдают данное Положение.

3.2. Прием в члены волонтерского отряда (группы) производится на общем собрании волонтерского отряда (группы).

 

 

             4. ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНА ВОЛОНТЕРСКОГО ОТРЯДА (ГРУППЫ)

 4.1  Волонтер обязан:

 - знать и соблюдать цели, задачи и принципы своего отряда (группы) и   

   укреплять его авторитет;

- четко и добросовестно выполнять свои обязательства;

- посещать занятия, обучающие семинары, тренинги  для

  повышения уровня своей подготовленности к волонтерской

  деятельности.

 

             5. ПРАВА ЧЛЕНА ВОЛОНТЕРСКОГО ОТРЯДА (ГРУППЫ)

   5.1 Волонтер имеет право:

- осуществлять свою деятельность исходя из своих устремлений, способностей и потребностей, если она не противоречит Законодательству  РФ, Конвенции по правам человека, Конвенции по правам ребенка, интересам школы, данному Положению;

- вносить предложения при обсуждении форм и методов осуществления волонтерской деятельности в отряде (группе), организации, с которой он сотрудничает;

- участвовать в управлении волонтерским отрядом (группой) через деятельность в органах самоуправления;

- получать вознаграждение и признательность за свою деятельность;

- пользоваться атрибутикой и символикой отряда, утвержденной в установленном порядке;

- на создание ему необходимых условий труда, обеспечения ему безопасности, защиты законных прав и интересов во время работы. Условия труда волонтера должны соответствовать требованиям действующего законодательства и нормативных документов, регулирующих данный вид деятельности;

- прекратить деятельность в отряде (группе), уведомив о прекращении своей волонтерской деятельности не менее чем за две недели.

 

 

6. ПРАВА РУКОВОДИТЕЛЯ ВОЛОНТЕРСКОГО ОТРЯДА (ГРУППЫ)

   6.1 Руководитель волонтёрского отряда (группы) имеет право:

- предлагать волонтеру - члену волонтёрского отряда (группы) - изменить вид деятельности;

- отказаться от услуг волонтера при невыполнении им своих обязательств;

- требовать от волонтера уважительного отношения к партнерам,  

 клиентам, имуществу волонтерского отряда (группы);

- требовать от волонтера отчета за проделанную работу;

- поощрять труд волонтера.

 

 

7. ОСНОВНЫЕ ПРИНЦИПЫ РУКОВОДСТВА ВОЛОНТЕРСКИМ  

     ОТРЯДОМ (ГРУППОЙ)

   7.1. Руководитель волонтерского отряда (группы):

- организует деятельность волонтерского отряда (группы);

- отвечает за сохранность и использование имущества, переданного   

   волонтерскому отряду (группе) в пользование;

- обеспечивает в рамках своей компетенции создание безопасных

  условий труда и быта для участников волонтерского отряда (группы);

- обеспечивает соблюдение мер дисциплинарного воздействия и

  поощрения, предусмотренных данным Положением, по отношению к  

  членам волонтерского отряда (группы).

7.2. Лидер совместно с руководителем организует деятельность волонтёрского отряда (группы):

- способствует формированию позитивного морально-психологического климата в отряде (группе);

- способствует личностному творческому росту волонтеров; развитию и максимальной реализации их общественной активности; формированию социально ориентированной внутриотрядной организационной культуры;

 - осуществляет информационное обеспечение жизнедеятельности волонтерского отряда (группы);

- организует продуктивный, творческий досуг членов отряда и их взаимодействие во внерабочее время.

7.3. Руководитель волонтерского отряда (группы) несёт персональную ответственность за психологический климат и безопасность членов отряда.

обеспечивает соблюдение мер дисциплинарного воздействия и поощрения, предусмотренных данным Положением, по отношению к членам волонтерского отряда.
 

1. ДОКУМЕНТАЦИЯ ОБЪЕДИНЕНИЯ.
1. План работы отряда волонтёров.

2. Копилка интересных дел.
3. Летопись волонтёрского отряда.
Положение
о волонтерском отряде «Оптимисты»  
МАОУ СОШ № 163.
 

                 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Волонтерский отряд (группа) - это добровольное объединение  

 обучающихся, изъявивших желание бескорыстно (без извлечения прибыли) осуществлять деятельность по пропаганде здорового образа  жизни и профилактике вредных привычек.

1.2. Волонтерский отряд (группа) призван(а) воспитывать у учащихся    гуманное отношения к людям, защищать их жизнь и здоровье, культуру отношения к собственному здоровью, обеспечивать уважение к человеческой личности, способствовать воспитанию патриотизма и активной жизненной позиции, позитивного отношения к жизни, себе, обществу.

1.3. Направлениями деятельности волонтерского отряда (группы) могут быть:

- пропаганда здорового образа жизни

- поддержка различных социальных категорий населения;

- сервисная помощь;

- экологическое направление и т.д.

 

- 1.4. В своей деятельности волонтерский отряд (группа) руководствуется  следующими нормативными актами: Всеобщей декларацией прав человека (1948 г.); Конвенцией о правах ребёнка (1989 г.); Федеральным законом от 28 июня 1995 г. № 98-ФЗ «О государственной поддержке молодёжных и детских общественных объединений»; Федеральным законом от 19 мая 1995 г. № 82-ФЗ «Об общественных объединениях»;

Положением о волонтерской деятельности учреждения образования МБОУ СОШ № 163, Правилами внутреннего учебного распорядка, Уставом школы № 163, а также другими нормативными правовыми актами и положениями.

 

2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ

2.1. Целью волонтерского отряда (группы) является:
- развитие у учащихся высоких нравственных качеств путём пропаганды идей здорового образа жизни, добровольного труда на благо общества и привлечение учащихся к решению  проблем  связанных с улучшением здоровья детей, подростков и населения в целом (через участие в социальных, экологических, гуманитарных, культурно-образовательных, просветительских и др. проектах 

 2.2. Основными задачами являются:

- содействие всестороннему развитию учащихся, формированию у них активной жизненной позиции;

- вовлечение учащихся в деятельность, связанную с профилактикой вредных привычек, сохранением собственного здоровья, охраной окружающей среды и др.

- осознание своих возможностей, способностей, интересов в целях саморазвития и самосовершенствования в области сохранения здоровья

- приобретение навыков интеллектуального общения со сверстниками и взрослыми;

- освоение эффективных способов профилактики вредных привычек;

- развитие гражданских инициатив и гражданской ответственности за собственное здоровье и здоровье окружающих;

- содействие занятости детей и подростков в свободное время;

- поддержка ученических инициатив.

 

              3. ПРИЕМ В ЧЛЕНЫ ВОЛОНТЁРСКОГО ОТРЯДА (ГРУППЫ)

 

3.1. Членами волонтерского отряда (группы) могут быть обучающиеся, успешно выполняющие учебную программу, которые добровольно изъявили желание работать в составе отряда (группы), признают и соблюдают данное Положение.

3.2. Прием в члены волонтерского отряда (группы) производится на общем собрании волонтерского отряда (группы).

 

 

             4. ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНА ВОЛОНТЕРСКОГО ОТРЯДА (ГРУППЫ)

 4.1  Волонтер обязан:

 - знать и соблюдать цели, задачи и принципы своего отряда (группы) и   

   укреплять его авторитет;

- четко и добросовестно выполнять свои обязательства;

- посещать занятия, обучающие семинары, тренинги  для

  повышения уровня своей подготовленности к волонтерской

  деятельности.

 

             5. ПРАВА ЧЛЕНА ВОЛОНТЕРСКОГО ОТРЯДА (ГРУППЫ)

   5.1 Волонтер имеет право:

- осуществлять свою деятельность исходя из своих устремлений, способностей и потребностей, если она не противоречит Законодательству  РФ, Конвенции по правам человека, Конвенции по правам ребенка, интересам школы, данному Положению;

- вносить предложения при обсуждении форм и методов осуществления волонтерской деятельности в отряде (группе), организации, с которой он сотрудничает;

- участвовать в управлении волонтерским отрядом (группой) через деятельность в органах самоуправления;

- получать вознаграждение и признательность за свою деятельность;

- пользоваться атрибутикой и символикой отряда, утвержденной в установленном порядке;

- на создание ему необходимых условий труда, обеспечения ему безопасности, защиты законных прав и интересов во время работы. Условия труда волонтера должны соответствовать требованиям действующего законодательства и нормативных документов, регулирующих данный вид деятельности;

- прекратить деятельность в отряде (группе), уведомив о прекращении своей волонтерской деятельности не менее чем за две недели.

 

 

6. ПРАВА РУКОВОДИТЕЛЯ ВОЛОНТЕРСКОГО ОТРЯДА (ГРУППЫ)

   6.1 Руководитель волонтёрского отряда (группы) имеет право:

- предлагать волонтеру - члену волонтёрского отряда (группы) - изменить вид деятельности;

- отказаться от услуг волонтера при невыполнении им своих обязательств;

- требовать от волонтера уважительного отношения к партнерам,  

 клиентам, имуществу волонтерского отряда (группы);

- требовать от волонтера отчета за проделанную работу;

- поощрять труд волонтера.

 

 

7. ОСНОВНЫЕ ПРИНЦИПЫ РУКОВОДСТВА ВОЛОНТЕРСКИМ  

     ОТРЯДОМ (ГРУППОЙ)

   7.1. Руководитель волонтерского отряда (группы):

- организует деятельность волонтерского отряда (группы);

- отвечает за сохранность и использование имущества, переданного   

   волонтерскому отряду (группе) в пользование;

- обеспечивает в рамках своей компетенции создание безопасных

  условий труда и быта для участников волонтерского отряда (группы);

- обеспечивает соблюдение мер дисциплинарного воздействия и

  поощрения, предусмотренных данным Положением, по отношению к  

  членам волонтерского отряда (группы).

7.2. Лидер совместно с руководителем организует деятельность волонтёрского отряда (группы):

- способствует формированию позитивного морально-психологического климата в отряде (группе);

- способствует личностному творческому росту волонтеров; развитию и максимальной реализации их общественной активности; формированию социально ориентированной внутриотрядной организационной культуры;

 - осуществляет информационное обеспечение жизнедеятельности волонтерского отряда (группы);

- организует продуктивный, творческий досуг членов отряда и их взаимодействие во внерабочее время.

7.3. Руководитель волонтерского отряда (группы) несёт персональную ответственность за психологический климат и безопасность членов отряда.

обеспечивает соблюдение мер дисциплинарного воздействия и поощрения, предусмотренных данным Положением, по отношению к членам волонтерского отряда.
 

1. ДОКУМЕНТАЦИЯ ОБЪЕДИНЕНИЯ.
1. План работы отряда волонтёров.

2. Копилка интересных дел.
3. Летопись  волонтёрского движения  в ОУ.
План работы  волонтёрского отряда «Здрайверы » (6Б)

МАОУ СОШ  №163 на 2014-2015 уч. год.
	№
п/п
	Наименование 
мероприятия
	Дата
проведения
	Ответственные

	1. 
	Тренировочные (теоретические и практические) занятия с членами школьной волонтерской команды.
	 сентябрь
	Зам. директора по  ПР  Бадирдинова С.А., руководитель отряда  Медведева Ю. А.

	2. 
	«!» (инсценировка к Дню учителя).
	октябрь
	руководитель отряда  Медведева Ю. А.

	3. 
	Акция «Вместе весело шагать!» 

( для 1-3-х классов.   воспитание толерантности).


	ноябрь
	Зам. директора по  ПР  Бадирдинова С.А., руководитель отряда   Медведева Ю. А.

	4. 
	Акция  «Новогодний калейдоскоп» (интеллектуальная игра – агитбригада для 4- 5-ых классов) .
	 декабрь
	Зам. директора по  ПР  Бадирдинова С.А., руководитель отряда   Медведева Ю. А.

	5. 
	Акция « России славные сыны»

 ( для 4-5- ых классов.  Воспитание гражданственности).


	февраль
	Классные руководители , зам. директора по  ПР  Бадирдинова С.А., руководитель отряда   Медведева Ю. А.

	6. 
	Акция «Чистые руки» ( о здоровом питании ).
	март
	Классные руководители , зам. директора по  ПР  Бадирдинова С.А., руководитель отряда   Медведева Ю. А.

	7. 
	 Акция  «Здоровье не купишь!» ( о ЗОЖ)
	апрель
	Зам. директора по  ПР  Бадирдинова С.А., руководитель отряда   Медведева Ю. А.


Директор:____________________/С.М. Моторина/

Зам. дир. по ПР:_________________  С.А. Бадирдинова/
План работы  волонтёрского отряда «РМИД» (7Д класс)

МАОУ СОШ  №163 на 2014-2015 уч. год.
	№
п/п
	Наименование 
мероприятия
	Дата
проведения
	Ответственные

	1. 
	Тренировочные (теоретические и практические) занятия с членами школьной волонтерской команды.


	 сентябрь
	Зам. директора по  ПР  Бадирдинова С.А., руководитель отряда  Медведенко А.М.

	2. 
	Акция «Помним Беслан» 

( для 4-7-ых классов.   )


	сентябрь
	Зам. директора по  ПР  Бадирдинова С.А., руководитель отряда   Медведенко А.М.

	3. 
	Акция «Вместе весело шагать!» 

( для 7--х классов.   воспитание толерантности).


	октябрь
	Зам. директора по  ПР  Бадирдинова С.А., руководитель отряда   Медведенко А.М.

	4. 
	Акция  «Красная ленточка» (интеллектуальная игра о ЗОЖ агитбригада для 6- 7-ых классов, посвящённая борьбе с ВИЧ) .


	  декабрь
	Зам. директора по  ПР  Бадирдинова С.А., руководитель отряда   Медведенко А. М.

	5. 
	Акция « России славные сыны», посвящённая 70-летию ВОВ

 ( для 7 - ых классов.  воспитание гражданственности).


	февраль
	Классные руководители , зам. директора по  ПР  Бадирдинова С.А., руководитель отряда   Медведенко А. М.

	6. 
	 Участие в  конкурсе  агитбригад «Возьмёмся за руки друзья ».
	апрель
	Зам. директора по  ПР  Бадирдинова С.А., руководитель отряда   Медведева Ю. А.


Директор:__________________________/С.М. Моторина/

Зам. дир. по ПР: _____________________ С.А. Бадирдинова/
План работы  волонтёрского отряда «Оптимисты » (8Г класс)

МАОУ СОШ  №163 на 2014-2015 уч. год.
	№
п/п
	Наименование 
мероприятия
	Дата
проведения
	Ответственные

	1. 
	Тренировочные (теоретические и практические) занятия с членами школьной волонтерской команды.


	 сентябрь
	Зам. директора по  ПР  Бадирдинова С.А., руководитель отряда  Медведенко А.М.

	2. 
	Акция «Помним Беслан» 

( для 8- 11-ых классов.   )


	сентябрь
	Зам. директора по  ПР  Бадирдинова С.А., руководитель отряда   Медведенко А.М.

	3. 
	Акция «Вместе весело шагать!» 

( для 8--9х классов.   воспитание толерантности).


	октябрь
	Зам. директора по  ПР  Бадирдинова С.А., руководитель отряда   Медведенко А.М.

	4. 
	Акция  «Красная ленточка» (интеллектуальная игра о ЗОЖ агитбригада для 6- 7-ых классов, посвящённая борьбе с ВИЧ) .


	  декабрь
	Зам. директора по  ПР  Бадирдинова С.А., руководитель отряда   Медведенко А. М.

	5. 
	Акция « России славные сыны», посвящённая 70-летию ВОВ

 ( для 7 - ых классов.  воспитание гражданственности).


	февраль
	Классные руководители , зам. директора по  ПР  Бадирдинова С.А., руководитель отряда   Медведенко А. М.

	6. 
	 Участие в  конкурсе  агитбригад «Возьмёмся за руки друзья ».
	апрель
	Зам. директора по  ПР  Бадирдинова С.А., руководитель отряда   Медведева Ю. А.


Директор:__________________________/С.М. Моторина/

Зам. дир. по ПР: _____________________ С.А. Бадирдинова/













